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수험소식�및�수험자료

5·7급 민간경력자 채용 

경쟁률 16.9대 1로 소폭 상승

- 응시자격요건 확대와 전략적 채용 홍보로 경쟁률 높아져, 필기 7월 22일 시행 

Ⅰ. 개 요

올해 국가공무원 민간경력자 5·7급 일괄채용시험 경쟁률이 지난해보다 소폭 상승한 16.9대 1로 

집계됐다.

인사혁신처(처장 김승호)는 지난 5~12일까지 국가공무원 민간경력자 일괄채용시험 응시원서

를 접수한 결과, 198명 선발에 총 3,348명이 지원해 평균 16.9대 1의 경쟁률을 보였다고 21일 밝

혔다.

특히 올해 선발규모가 지난해 218명 대비 198명으로 감소했음에도 불구하고 응시인원 증가

(9.5%p, 293명 증가)로 경쟁률이 2.9대 1 높아졌다. 

* 최근 5년간 경쟁률 : ’19년 26.6:1 → ’20년 24.5:1 → ’21년 15.9:1 → ’22년 14.0:1 → ’23년 

16.9:1

이같은 경쟁률 향상은 경력, 학위, 자격증 등의 응시자격요건을 복수로 설정해 한 개라도 충족하

면 응시할 수 있도록 하는 선발단위를 확대(총 123개 모집단위 중 110개, 89.4%)하고, 전략적으로 

채용 홍보를 진행한 결과로 보여진다.

인사처는 실제로 지난달 ‘부처 합동 온라인 채용 설명회’를 처음으로 개최하고, 민간 대비 공직만

의 차별화된 장점·혜택 등을 담은 ‘민간경력자 채용 안내책(가이드북)’과 다양한 홍보물(영상, 카

드뉴스 등) 등을 수시로 제작, 배포하는 등 민간 우수 인재의 공직 지원을 높이기 위해 다양한 홍보 

활동을 펼쳐왔다.

5급 경쟁률은 63명 선발에 1,249명이 지원해 19.8대 1로, 7급은 135명 선발에 2,099명이 지원해 

15.5대 1을 나타냈다.

가장 높은 경쟁률을 보인 선발단위는 인사혁신처 일반행정분야로 7급은 161대 1, 5급은 129대 1

을 기록했다.

이어 문화체육관광부 박물관 홍보 마케팅 분야가 학예연구사 1명 모집에 104명이 지원해 104대 

1로 집계됐다.
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【�2023년도�국가공무원�민간경력자�채용시험�직급별�접수�인원�및�경쟁률�】

구분 선발예정인원(명) 접수�인원(명) 경쟁률

합계 198 3,348 16.9:1

5급 63 1,249 19.8:1

7급 135 2,099 15.5:1

지원자의 평균 연령은 37.2세로 지난해(37.1세)와 비슷했다.

연령대별로는 30대가 1,864명(55.7%)으로 가장 많았고, 40대 1,005명(30.0%), 20대 373명

(11.1%), 50세 이상 106명(3.2%) 순으로 나타났다.

지원자 중 여성은 전체의 49.0%인 1,642명으로 지난해 46.9%보다 다소 높아졌다. 

필기시험은 7월 22일 치러지며, 시험장소는 7월 14일에 사이버국가고시센터(https://gosi.kr)에 

공고된다.

유승주 인재채용국장은 “민간 우수 인재가 공직에 많은 관심을 갖고, 실제 공직에서 새로운 출발

을 할 수 있도록 적극적 홍보 활동을 펼쳐 나가고 앞으로도 민간경력자에게 적합한 직위를 적극 발

굴하겠다”며 “임용 이후에도 역량을 충분히 발휘할 수 있는 근무 여건을 조성하는데 최선을 다하겠

다”고 말했다. 

Ⅱ. 2023년도 민간경력자 일괄채용시험 원서접수 현황

1.�접수�인원

구분

선발예정인원(명) 접수�인원(경쟁률)

2023년 2022년 2021년 2023년 2022년 2021년

계 198 218 231
3,348

(16.9 대 1)

3,055

(14.0 대 1)

3,687

(15.9 대 1)

5급 63 68 70
1,249

(19.8 대 1)

1,129

(16.6 대 1)

1,552

(22.2 대 1)

7급 135 150 161
2,099

(15.5 대 1)

1,926

(12.8 대 1)

2,135

(13.3 대 1)
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2.�성�별

구분 계 남 여

2023년 3,348명 1,706명(51.0%) 1,642명(49.0%)

2022년 3,055명 1,622명(53.1%) 1,433명(46.9%)

2021년 3,687명 2,230명(47.5%) 1,457명(52.5%)

3.�연령별

구분 계 20∼29세 30∼39세 40∼49세 50세�이상
비고

(평균연령)

2023년 3,348명
373명

(11.1%)

1,864명

(55.7%)

1,005명

(30.0%)

106명

(3.2%)
37.2세

2022년 3,055명
273명

(8.9%)

1,761명

(57.6%)

934명

(30.6%)

87명

(2.9%)
37.1세

2021년 3,687명
346명

(9.4%)

2,161명

(58.6%)

1,087명

(29.5%)

93명

(2.5%)
35.5세


